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الفهرس



•الطموح لا حدود له : الشباب هم مستقبل الوطن، وعليهم أن يتطلعوا لتحقيق
أحالمهم، فالعزيمة والإرادة يمكن أن تحققا المستحيل

•الإبداع والإبتكار :علينا أن نؤمن بقدرتنا على الابتكار، فالأفكار الجديدة هي 
ما ستمكننا من تحقيق التنمية المستدامة

•التعليم والتعلم المستمر : التعليم هو المفتاح، استثمروا في أنفسكم بالتعلم
المستمر، فالعلم هو السالح الأقوى في مواجهة التحديات

•الإيمان بالقدرة على التغيير : كل شخص لديه القدرة على إحداث تغيير، 
فلا تنتظروا الفرص بل اصنعوها

•العمل الجماعي : النجاح يتحقق من خلال التعاون والعمل الجماعي، اجتمعوا
لتحقيق أهدافكم المشتركة
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رؤية صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان
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قيادتنا الرشيدة

خادم الحرمين الشريفين
الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود 

- حفظه الله -

جلالة الملك

 عبدالعزيز بن عبدالرحمن آل سعود 
- رحمه الله -

صاحب السمو الملكي

محمد بن سلمان آل سعود

- حفظه الله -

صاحب السمو الملكي

سعود بن نايف آل سعود

امير المنطقة الشرقية

صاحب السمو الملكي

سعود بن بندر آل سعود

نائب امير المنطقة الشرقية

صاحب السمو الملكي

عبدالعزيز بن تركي آل سعود

وزير الرياضة ورئيس اللجنة الأولمبية



سعيد الفيحاني
رئيس مجلس الإدارة

يعد نادي الجزيرة الرياضي بجزيرة دارين منارة رياضية واجتماعية، حيث تأسس النادي ليكون حلقة وصل بين

الرياضيين ومحبي الرياضة في المنطقة، 

ولتحقيق رسالته في تعزيز روح المنافسة الشريفة وتشجيع الأجيال الصاعدة على ممارسة الرياضة وتطوير

مهاراتهم في مختلف المجالات. 

ا ليكون جزء فعالاً في المجتمع، حيث يقدم برامج رياضية وترفيهية تلبي احتياجات جميع ويسعى النادي جاهدً

الفئات العمرية من الجنسين،

 مع الحرص على تأهيل الكوادر الرياضية وإعداد فرق قادرة على المنافسة في البطولات المحلية والإقليمية.
 كما إن مجلس الإدارة يسعى إلى مواصلة تطوير البنية التحتية للنادي، 

وتعزيز مكانته كمركز رياضي واجتماعي في جزيرة دارين والمملكة ككل، مع السعي لرفع راية النادي عاليا في

مختلف البطوالت والفعاليات.

كلمة مجلس الإدارة
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اهداف النادي الإستراتيجية 2025-2024 

استقطاب الجماهير

وتعزيز الولاء 

استقطاب المواهب

ورفع مستوى الفرق

و الاعبين 

استحداث واستدامة

الألعاب للجنسين

واستدامة وتطوير

مرافق المنشأة بفعالية

تعزيز مستوى

 الثقافة في المجتمع

تعزيز الشراكة

المجتمعية

تعزيز واستدامة

المداخيل المالية

حوكمة العمل

الإداري وتطبيق

معاييرها

تعزيز مبادئ السلامة

والصحة و المحافظة 

على البيئة

تعزيز وتفعيل قنوات

التواصل الداخلية و

الخارجية



استثمار

تحولشراكة

استدامة

بناء

قيمنا
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شراكة اجتماعية واستثمارية

بناء واستثمار
 في الفئات السنية

الأستثمار في منشئات النادي

استدامة نشاط المنشأة

و الفرق بسلامة وكفاءة

تحول نوعي في مؤسسة العمل 

و التقنية الرقمية

الرؤية و الرسالة و القيم

رؤيتنا

رسالتنا

أن يكون نادي الجزيرة الرياضي نموذجاً رائداً

 في تنمية المواهب الرياضية
 وصناعة أبطال يحققون التميز محلياً ودولياً، 

مع تعزيز القيم
 المجتمعية والصحية لجميع فئات المجتمع

نسعى في نادي الجزيرة الرياضي إلى توفير بيئة

رياضية متكاملة تقوم على الاحترافية والجودة، من

خلال تنمية القدرات البدنية والمهارية للاعبين،

وتبني برامج تدريبية متطورة، وتفعيل الشراكات

المجتمعية، بما يسهم في نشر الثقافة الرياضية

وتعزيز روح الانتماء والتميز.



الفوز في البطوالت المحليه في مختلف الرياضات منها :
• تطوير الشركات التجاريه

•زيادة قاعدة الجماهير المحلية و الدولية
•الإستدامة المالية

•تعزيز الريادة االجتماعية
•تعزيز ممارسة الحوكمة الإدارية

أول رئيس للنادي :

أ - إبراهيم بن عبد الرزاق الهارون رحمه الله و الرئيسالحالي هو :
 االستاذ سعيد بن صالح الفيحاني . وقد تخرج من ابناؤهالعديد من الاعبين الدوليين الذي انتقلوا

الى الاندية  في دوري الممتاز في كرة القدم . كان أبرزهم  سعد الدوسري 

الملقب بـ) ابو سمرة (الذي انتقل الى نادي اتحاد جدة 

وراشد ياقوت الى نادي القادسيه بالخبر 

تاريخ النادي ونشأته
تأسس نادي الجزيرة بجزيرة دارين في المنطقه الشرقيه عام 1386هـ - 1966م
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عضو

أحمد العواد
عضو

زيد العميري
نائب الرئيس

احمد الهارون
عضو

سلطان الذوادي

أعضاء مجلس الإدارة

رئيس مجلس الأدارة

سعيد الفيحاني
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الإنجازات التي تم تحقيقها خلال الموسم الرياضي 2025-2024
الانجازات التي تم تحقيقها 

1- العاب الالكترونية :- الثاني على المملكة في لعبة الفيفا 
2- لعبة كرة اليد :- حقق الفريق الاول المركز السابع في دوري الدرجة الاولى 

3- لعبة كرة القدم :- حقق الفريق المركز الثالث على المجموعة في دوري المناطق وتاهل الى الملحق 
4- لعبة الجودو : 

شارك في بطولة المملكة الثانية لفئة البراعم 

شاركة في بطولة المملكة الثانية لفئة الاشبال 
شاركة في بطولة المنطقة الشرقية للدرجة الاولى وحقق المركز الثامن 

5- العاب القوى :- شارك في بطولة ) حائل + ابها ( 
6- السباحة شارك في بطولة المناطق 

7 – المبارزه :- شارك في بطولة دورة الالعاب السعودية 1- حقق المركز الخامس رجال 2 – حقق المركز الخامس سيدات . 
البطولات المحليه :- 

شارك بطولة الجولة الفضية تحت 11 سنة رجال 

شارك في بطولة الجولة الفضية تحت 13 شنة رجال ) حقق المركز الخامس ( 

شارك في بطولة الجولة الذهبية تحت 11 سنة سيدات ) حقق المركز الخامس + المركز 12 ( 

بطولة الجولة الذهبية تحت 14 سنة و عمومي سيدات ) المركز 7 + المركز 12 ( 

بطولة الجولة الذهبية تحت 20 سنة رجال ) المركز 3 ( 

بطولة الجولة الفضية تحت 15 سنة رجال ) المركز 1 + المركز 2 + المركز 9 + المركز 12 ( 

بطولة الجولة الذهبية تحت 13 سنة رجال ) المركز 3( 

بطولة الجولة الذهبية تحت 17 سنة رجال ) المركز 1 + المركز 5 + المركز 6 + المركز 7 (

بطولة الجولة الماسية تحت 13 سنة رجال ) المركز 1 + المركز 6 + المركز 7 (

انجازات مجلس الإدارة



التحديات التي تؤثر على اداءً النادي : 

المنافسة: 

تزايد المنافسة من الأندية الأخرى يجعل من الصعب 
 تحقيق الإنجازات مما  يتطلب استراتيجيات

 تطويرية مستمرة.

الإدارة:

 بعض الأندية 
تفتقر إلى إدارة فعالة مما يؤدي إلى قرارات 

غير مدروسة تؤثر على الأداء الرياضي والإداري

التمويل :

العديد من الأندية تعاني من نقص الموارد المالية
مما يؤثر على قدرتها على استقطاب لاعبين مميزين وتوفير 

بنية تحتية جيدة

تطوير المواهب:

 نقص برامج تدريب واكتشاف المواهب الشبابية
 يؤدي إلى عدم استغلال الطاقات المحلية بشكل كامل

الضغوط الإعلامية:

 التأثيرات الإعلامية والضغوط
 الناتجة عن التوقعات العالية قد تؤثر على أداء اللاعبين
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التحديات التي تؤثر على الرياضة السعودية ككل : 

التوجهات الثقافية:

هناك بعض التوجهات 

الاجتماعية والثقافية التي قد تعيق ممارسة 

الرياضة، خصوصاً لدى الفئات العمرية الصغيرة

البنية التحتية:
بعض المناطق تعاني من نقص في المنشآت الرياضية الحديثة

 مما يؤثر على تطوير الرياضة بشكل عام

تنمية الكفاءات:

 هناك حاجة لتطوير الكوادر التدريبية
 والإدارية لضمان استدامة النجاح الرياضي

التسويق والإعلام

ضعف التسويق الرياضي قد يؤدي إلى عدم جذب الرعاة

وبالتالي نقصالموارد المالية
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الرئيس التنفيذي 
حسين غزوي

محمد الفهد
السكرتير التنفيذي

فوزي القريان
السكرتير التنفيذي

مريم الجمعة
المدير القانوني 

ايمن الخليف
مدير التسويق

الإدارات الأساسية

ريم الغامدي
مسؤول المسؤولية الاجتماعية

ليلى مشيقري
مدير الموارد البشرية

وجدان الدوسري
مدير الفعاليات

مهدي المهدي
مدير المشتريات

مصطفى العوض
مدير الحوكمة

حسين الرميح
مدير تقنية المعلومات

احمد الدمستاني
مدير العلاقات

نوال الشمري 
مدير المركز الاعلامي

احمد عبدالرازق
محاسب

محمد الخراري
المدير المالي 

حسن ال شيخ
محاسب

حسن الجنبي
محاسب

13
الإدارة المالية



الرئيس التنفيذي 
حسين غزوي

عبدالله السهوان
الرئيس التنفيذي لكرة القدم

عبدالله الجنبي
مدير الاستثمار 

الإدارات الأساسية
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تيسير البدر
مدير الألعاب المختلفة

احمد الهارون 
 إداري كرة اليد

علاء
إداري الجودو

تركي الجودع
إداري الألعاب الإلكترونية

احمد مكي 
إداري المبارزة

محمد سليمان
إداري السباحة

شاغر
 إداري السهام

شاغر
إداري الكاراتيه

رضا درويش
إداري ريشه الطائرة

حماده منصور
إداري المصارعة

هادي عبد العمبود
إداري التايكوندو

عيد أبو شويعي 
إداري كرة الطاولة



الإدارات القانونية

مصطفى العوض 
مدير الحوكمة

مريم الجمعة
مدير قانوني

حسين الابيض 
مراجع
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الإدارات الأساسية



اللجنة التنفيذية

سعيد الفيحاني

عبدالله ال علي

عيد ابو شويعي

عبدالله الذوادي

لجنة المكافئات

زيد العميري

عبدالله ال علي

عيد ابو شويعي

عبدالله الذوادي

لجنة الاستثمار

سعيد الفيحاني

إبراهيم الحمد

عيد ابو شويعي

زيد العميري

لجنة المراجعة

عيد ابو شويعي

عبدالله ال علي

إبراهيم الحمد

عبدالله الذوادي

إيمان السيهاتسلطان الذواديسلطان الذوادي
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أعضاء اللجان



العقوبات 
1- غرامة مالية على مدرب لعبة كرة اليد  وقدرها 1000 ريال بسبب احتجاجاته على القرارات التحكيمية

2- غرامة مالية على لاعب المبارزة  وقدرها 3000 ريال بسبب عدم حضوره لمنصة التتويج لغرض التصوير 
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المكافآت

18

لايتقاضى أعضاء المجلس أي مبالغ نظير
تطوعهم بالنادي.



تحقيق مؤشرات الأداء 
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21.25% 15.23% 54.84%22.45%

80

تمثيل الوطن

97

800

الممارسون الرياضيون

59.89

نقاط الالاستراتيجية

186

288

بطولالات وانجازات*

300

49.31



البطولات التي يشارك فيها النادي 
شارك نادي الجزيرة في مجموعة متنوعة من البطولات على مستوى المملكة، في عدة رياضات. وفيما يلي سرد للبطولات والمراكز التي حققها النادي

في الالعاب المختلفة:

 1 المبارزة : - شارك فريق النادي في عدة بطولات الدوري العام على مستوى المملكة وحقق ثالث بطولات محلية. - بطولة األلعاب السعودية . 
- تأهل بعض العبي الفريق لتمثيل المنتخبات الوطنية .

 2 الاعاب الالكترونية : - شارك النادي في بطولتي "كود" ، حيث حقق المركز الخامس في الموسم الأول والمركز الثاني في الموسم الثاني. 
3 الريشة الطائرة : - صعد فريق النادي إلى دوري الدرجة الاولى بعد الاداء المتميز في البطولات المحلية. 

4 المصارعة : - شارك الفريق في بطولات المملكة وحقق المركز الثامن، ويجري العمل على تحسين النتائج.
5 الجمباز : - عاد الفريق إلى المنافسة بعد فترة انقطاع، وحقق المركز السابع في بطولة المملكة. 

6 كرة اليد : - يشارك الفريق في دوري المنطقة الشرقية بالفئات السنية بالاضافة الى مشاركة في دوري 
اً . الدرجة الاولى . و تعزيز الفريق بلاعب محترف، وحقق الفريق نتائج إيجابية مؤخر

7 كرة القدم : - شارك الفريق الاول في دوري المنطقة الشرقية وحقق المركز الثالث في الموسم الماضي. .8 تنس الطاولة :شارك الفريق في دوري
المناطق وحقق اداء مقبولاً. ويستعد للمشاركة في البطولات القادمة 

9 الدراجات : - شارك الفريق في بطولة المملكة، لدرجتي الناشئين والفريق الاول في دوري الدرجة الاولى .

اً من الإنجازات اً بتطوير رياضاته المختلفة وتحقيق مزيد اً ، يظل نادي الجزيرة الرياضي بجزيرة دارين ملتزم  ختام

20

النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 

41

النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي



اسماء اللاعبين المسجلين 
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النشاط الرياضي
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أبرز الإنجازات الرياضية

لعبة المبارزة

حصلت نورة الدوسري على الميدالية الفضية 
في بطولة المبارزة تحت 14 عام سيدات
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أبرز الإنجازات الرياضية

لعبة المبارزة

الحصول على الميدالية البرونزية 
في بطولة المبارزة تحت 17 عام
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أبرز الإنجازات الرياضية

لعبة المبارزة

بطلة المستقبل تحقق الميدالية البرونزية 
في بطولة المبارزة 



أكاديمية نادي الجزيرة الرياضي في جزيرة دارين تهدف إلى تطوير المهارات الرياضية لألطفال والشباب في المنطقة

الشرقية، وتعزيز القيم الرياضية مثل الإنضباط والعمل الجماعي. 

أكاديمية نادي الجزيرة الرياضي بجزيرة دارين، الواقعة في المنطقة الشرقية بالمملكة العربية السعودية

تعد جزء تاريخ رياضي عريق.
 تأسس النادي عام )1386هـ - 1966م  بعد دمج فريقين محليين، ليصبح مركًزا للرياضة والثقافة في المنطقة. 

الأكاديمية تسعى لتطوير المواهب الشابة وتقديم برامج رياضية متقدمة.

أكاديمية النادي

عدد الاعبين الذين مسجلين في المنصه 616 لاعب 

عدد الألعاب : 18 لعبة  

كرة قدم - كرة يد - المبارزه - كرة طاوله - كارتيه - بلياردو - سهام 
 تنس ارضي  -  مصارعه - جمباز - كرة سله - سباحه - كرة طائرة 

ريشه - جودو -  دراجات - كمال أجسام

51
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تُعد المبيعات في نادي الجزيرة الرياضي أحد أهم مصادر الإيرادات التي تساهم
 في دعم الأنشطة الرياضية والاجتماعية وتطوير البنية التحتية للنادي.

 
وتشمل المبيعات عدة مجالات رئيسية:

اشتراكات الأكاديمية والأنشطة الرياضية:
تشهد الأكاديميات الرياضية للنادي إقبالاً من فئة الشباب والأطفال، مما يساهم في تعزيز الإيرادات

 من خلال رسوم الاشتراك والدورات التدريبية.

متجر النادي )المنتجات الرياضية(:
يشمل بيع الملابس الرياضية، الأدوات، والشعارات الرسمية للنادي، حيث تعتبر هذه المبيعات

 وسيلة لتعزيز العلامة التجارية ورفع الولاء الجماهيري

الإنشطة التسويقية

ملخص مبيعات النادي



اسم المبادرة
ارسم فرحة

53

10

عدد المتطوعين

الجهة المشاركة

عدد المستفيدين

 وصف مختصر
والاثر المستدام

مكان التنفيد

طبيعة المبادرة

مجال
والفئة الستهدفة

فني
الأيتام من 18

وما فوق

دورة خاصة 
لاساسيات الرسم يقدمها مدرب معتمد

لاكتشاف مواهب الرسم والتلوين وصقلها
ويتم عرض الرسومات وبيعها في معرض

متفق عليه بالشراكة المجتمعية ، لاستفادة
من ربحها

20

أمانة المنطقة الشرقية 
جمعية الثقافة والفنون 

الضمان الاجتماعي دار الأيتام
الاستثمار الجماعي

ورشة عمل 

قاعة مشروع 
الرامس

خطة المسؤولية الاجتماعية للربع الاول الموسم الرياضي )2024/2025( 



اسم المبادرة
صحتك أمــــان
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10

عدد المتطوعين

الجهة المشاركة

عدد المستفيدين

 وصف مختصر
والاثر المستدام

مكان التنفيد

طبيعة المبادرة

مجال
والفئة الستهدفة

صحي-
الأطفال - النساء- المراهقين -

الشباب

برنامج يقدمه استشاري جراحة السمنة من مستشفى
الحبيب أ.د سعد الملحم وأخصائية تغذية. *توعية الفرد عن

أضرار السمنة في الحياة اليومية والعقبات الترفيهية
والمهنية التي تواجه الفرد المصاب بالسمنة. ويهدف

البرنامج تحفيز الفرد بنمط صحي متكامل ودائم، بعيدا عن
العمليات الجراحية إنقاص الوزن، وذلك لتعزيز الوقاية ضد

المخاطر الصحية وتحسين جودة الحياة 

50

وزارة الصحة 
الهلال الاحمر 

مستشفى الزهراء العام 
فريق الشرقية للمشي 

ندوة تثقيفية 
وتوعوية 

قاعمركز التنمية 
الإجتماعية 

خطة المسؤولية الاجتماعية للربع الاول الموسم الرياضي )2024/2025( 



اسم المبادرة
خير وبركة 

55

30

عدد المتطوعين

الجهة المشاركة

عدد المستفيدين

 وصف مختصر
والاثر المستدام

مكان التنفيد

طبيعة المبادرة

مجال
والفئة الستهدفة

اجتماعي -
كبار المسنين

بكل مشترك يقوم بطبخ أفضل طبق شعبي بتقييم (لجنة تحكيم )
الشيف ويتم ترشيح عن أفضل طبق شعبي بتوازن نكهاته، بجائزة
قدرها: 1500 ريال سعـودي ، والهدف من المبادرة غرس القيمة

الوطنية بتعدد الثقافات ودعم مشاريع الطبخ
الشعبي وتنميتها، والتحفيز على فن الطهي في جميع المجالات

المطاعم 
والفنادق والقنوات التلفزيونية والعمل الخاص

60

ووزارة الثقافة  - أكاديمية زادك
لفنون الطهي - الهيئة العامة للغذاء 

والدواء - وزارة الصحة 
الهلال الاحمر - امانة المنطقة الشرقية 

جمعية بنك الطعام السعودي
 

مسابقة 

مشروع الرامس

خطة المسؤولية الاجتماعية للربع الاول الموسم الرياضي )2024/2025( 



اسم المبادرة
إكليــــل الورد

56

5

عدد المتطوعين

الجهة المشاركة

عدد المستفيدين

 وصف مختصر
والاثر المستدام

مكان التنفيد

طبيعة المبادرة

مجال
والفئة الستهدفة

اقتصادي -
المطلقات

يقوم بتقديمها إحدى المختصين في مجال
تنسيق الزهور للمناسبات والحفلات بهدف

تعزيز إمكانيات المشتركين واستثماره
بمشاريع تنموية صغيرة 

لدعم االقتصاد المحلي بشكل مباشر

10

عضاء مجلس 
إدارة النادي 

ورشة عمل 

نادي الجزيرة 
الرياضي

خطة المسؤولية الاجتماعية للربع الاول الموسم الرياضي )2024/2025( 



اسم المبادرة
قفزة محترف
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11

عدد المتطوعين

الجهة المشاركة

عدد المستفيدين

 وصف مختصر
والاثر المستدام

مكان التنفيد

طبيعة المبادرة

مجال
والفئة الستهدفة

رياضي-
ذوي الهمم

تدريب فئة الكراسي المتحركة بلعب كــــرة
الســـلة بشكل محترف وذلك بهدف تمكين

ذوي الهـــمم من الاندماج في مجال الرياضة
والمشاركة في المسابقات الرياضية العالمية

10

أمانة المنطقة الشرقية 
الهلال الأحمر 

جمعية إيفاء لذويالهمم
الجمعية الوطنية لحقوق الإنسان 

مركز التأهيل الشامل

تدريب

نادي الجزيرة 
الرياضي

خطة المسؤولية الاجتماعية للربع الاول الموسم الرياضي )2024/2025( 



اسم المبادرة
لحن دارين

58

08

عدد المتطوعين

الجهة المشاركة

عدد المستفيدين

 وصف مختصر
والاثر المستدام

مكان التنفيد

طبيعة المبادرة

مجال
والفئة الستهدفة

ثقافي-
ذكور 
إناث

تقديم أمسية شعرية من أحد شعراء المنطقة
وذلك بهدف تحفيز وتمكين الادبــــاء وتأهيلهم
من مؤلفيــن ونـــاشر ين ومترجمـــين وتطــــوير

المواهب وتعزيز المحتوى الادبي السعودي
وتوفير البيئة المحــفزة للابداع ورفع مستوى

تنافسية دور النشر السعودي

60

بيت الثقافة
نادي المنطقة الشرقية الادبي

جمعية الثقافة والفنون 
دار اطياف للتوزيع والنشر

أمسية

مركز التنمية 
الإجتماعية 

خطة المسؤولية الاجتماعية للربع الاول الموسم الرياضي )2024/2025( 



اسم المبادرة
احمي بيئتك
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08

عدد المتطوعين

الجهة المشاركة

عدد المستفيدين

 وصف مختصر
والاثر المستدام

مكان التنفيد

طبيعة المبادرة

مجال
والفئة الستهدفة

بيئي-
ذكور 
إناث

توعويــــة المجتمع عن كيــفية إدارة
استخـــــدام المحــاليل الكيميائية وأنواعــها
والفرق بينهــما وذلك لتــجنب حدوث تلــــوث
كيميائي ســام فـــــي الـــــهواء والبـــعد عن

فــقــدان الــــــطبيعة وتغـــير المــــناخ

70

أمانة المنطقة الشرقية 
الهلال الأحمر 
وزارة الصحة 

بلدية القطيف
وزارة الأرصاد والبيئة

ندوة 

مركز التنمية 
الإجتماعية 

خطة المسؤولية الاجتماعية للربع الاول الموسم الرياضي )2024/2025( 



اسم المبادرة
إغرس فكرة

60

-
عدد المتطوعين

الجهة المشاركة

عدد المستفيدين

 وصف مختصر
والاثر المستدام

مكان التنفيد

طبيعة المبادرة

مجال
والفئة الستهدفة

بيئي-
اطفال شهداء

الواجب

تدريب عمـــلي يقوم به أحد المهتمين في مجال الــزراعة
لتعليم الاطفال عن كــــيفيــة غـــــرس الـــشــتـلات

والعنــاية بهـــــا، وهي من الطرق الممتـــعة لتـــنميـــة
مهـــارات الـطـفل وتحـــسين قــــدراته العـقلـية وتعزيز

المشـــــاعر البشــــرية ودعمــــها وتعتبـــر تفــاعل هــــام
بــيــــن الانســـــان والطبيـــعة وتحقيـــق جزء من القطاع

الزراعي المستدام

-

-

تطبيق عملي

منتزه الرامس

خطة المسؤولية الاجتماعية للربع الاول الموسم الرياضي )2024/2025( 



اسم المبادرة
عازف الجزيرة 

61

3

عدد المتطوعين

الجهة المشاركة

عدد المستفيدين

 وصف مختصر
والاثر المستدام

مكان التنفيد

طبيعة المبادرة

مجال
والفئة الستهدفة

ترفيهي-
الصم والبكم

توعويــــة المجتمع عن كيــفية إدارة استخـــــدام
المحــاليل الكيميائية وأنواعــها والفرق بينهــما

وذلك لتــجنب حدوث تلــــوث كيميائي ســام
فـــــي الـــــهواء والبـــعد عن فــقــدان

الــــــطبيعة وتغـــير المــــناخ

5

جمعية الثقافة والفنون 
جمعية الصم والبكم 

مكتب الضمان الاجتماعي 

مسابقة تحفيزية 

جمعية الثقافة 
والفنون 

خطة المسؤولية الاجتماعية للربع الاول الموسم الرياضي )2024/2025( 



الأهداف المستقبلية للنادي 
الأهداف المالية :-

•زيادة الإيرادات : تحقيق نمو بنسبة 20% في الإيرادات السنوية من خلال تطوير شركات جدبيدة وزيادة التبرعات 
تحسين إدارة الموارد :-

•تحسين كفائة إدارة الميزانية لضمان استدامة الموارد المالية وزيادة الاستثمار في تطوير الاكاديمية  
تنويع مصادر الدخل  :-

•البحث عن مصادر دخل جديدة مثل تنضيم الفعاليات الرياضية وبيع النتجات المتعلقة بالنادي   
الأهداف الإدارية  :-

•تطوير الهيكل الاداري : تعزيز الكفائة من خلال تطوير هيكل اداري واضح وتوزيع مهام بشكل فعال 
تدريب وتطوير الموظفين  :-

•توفير برامج تدريب مستمر على المدربين والاداريين لضمان اعلى مستويات الاداء 
تحسين التواصل :-

•تعزيز قنوات التواصل بين الادارة واللاعبين والجمهور لضمان الشفافية والمشاركة الفعالة 
الأهداف الرياضية   :-

•تحقيق البطولات : المنافسة بجدية في البطولات المحلية و الاقليمية وتحقيق مراكز متقدمة في جميع الرياضات 
تطوير المواهب   :-

•إنشاء برامج خاصة لإكتشاف وتطوير المواهب الشابة مما يساهم في اعدادهم للمستقبل
زيادة المشاركة  :-

•رفع عدد المشاركين في الفعاليات الرياضية المختلفة بما في ذلك الفئات العمرية المختلفة لتعزيز الوعي الرياضي في المجتمع 
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